El legado del New Deal
El Estado de Bienestar (Red de seguridad para protegernos)
El gobierno grande (más leyes y reglamentos que regulan nuestro gobierno)
En primer New Deal
Reestructurado los bancos para dar confianza a los panaderos, los prestamistas, lendees (AKA nuevas leyes para asegurar que los bancos eran justos a los prestamistas y el dinero estaba a salvo en los bancos)

Agricultores pagados no plantar para subir los precios y detener la sobreproducción

Promover la propiedad de vivienda

Recuerde que el "hombre olvidado"
Conservadores contra el New Deal
El New Deal da al gobierno demasiado poder. (Más impuestos, más leyes)

American Liberty League formó para oponerse al New Deal
Los liberales contra el New Deal
Algunos liberales pensaban que el New Deal no hizo lo suficiente
Huey Long & "Compartir nuestra riqueza"
quería que todos han garantizado de empleo e ingresos.
Charles Coughlin
Roosevelt no hacer lo suficiente
Wall Street = Mal

Huey Long
¿Cuántos de ustedes alguna vez fue a una barbacoa y tomó 9/10 de las personas que los alimentos se supone que comer? La única forma de alimentar el resto es tener esa persona traer de vuelta la comida que no se tiene nada que hacer con el!
- Comparte Nuestro Discurso Riqueza

Segundo New Deal
Works Progress Administration
Proyectos de construcción
Parques
Art Projects
Segundo New Deal
Seguridad Social
Pagos en efectivo a jubilados y discapacitados
Seguro de desempleo
Movimiento laboral
Ley Wagner (Que sea más fácil para formar sindicatos)
Junta Nacional de Relaciones Laborales (NLRB)
actividad regulada entre los trabajadores y la gestión (asegúrese de que ambas partes jugaron justo)


Movimiento laboral
Congreso de Organizaciones Industriales (CIO)
Gran Unión de trabajo basado en la Industria (pilotos, trabajadores automotrices), en lugar de las embarcaciones (panaderos,
Movimiento laboral

Feria Labor Standards Act
Salario Mínimo / Semana 40 Hora / Tiempo extra / Bans Trabajo Infantil

¿Es el New Deal Constitucional?
1935: Algunos programas (AAA) (NIRA) encontró inconstitucional.
El gobierno no puede controlar los precios. Sólo las empresas pueden fijar los precios.

Courtpacking: FDR intentó añadir jueces liberales de la corte que lo apoyó (no)


¿Es el New Deal constitucional?
1937: Seguridad Social y la Ley de Wagner fueron declarados constitucionales

Pensamiento antiguo: Libertad = ganar dinero / Haz lo que quieras
Nuevo Pensamiento: Libertad = Red de Seguridad
Trabajadores Beneficio
Sindicatos crecen en poder y números.

United Auto Workers sentarse huelga @ General Motors
Gobierno toma el lado de los trabajadores
Mixed bag para la Mujer
Gobierno contrata a más mujeres.
Frances Perkins, la secretaria de Trabajo, primero Mujer Miembro del gabinete.

Muchas empresas no contratarían
mujer casada.
Trato decepcionante para los afroamericanos
FDR se negó a apoyar una ley anti linchamiento, miedo de que perdería el apoyo del sur.
Sin Soporte Sur = No New Deal

Trato bien para los indios americanos
Antes: La pobreza extrema y la asimilación forzada

Ley de Reorganización Indígena da indios derecho de organizar sus propios gobiernos tribales (No acabar con la pobreza)

 
Trato difícil para los mexicano-americanos
Muchos trabajaban como agricultores
AAA cortó producciones y elevó los precios, llevó al desempleo para los trabajadores.

Nueva Coalición Trato
Todos estos grupos apoyaron Roosevelt
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